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	一、项目简介
	针对乡村缺人才、农民缺技术、农业生产效率不高的问题，中国乡村发展基金会于2023年发起“新长城科技小
	二、整体进展
	2026年第三季度，针对部分受助科技小院开展项目调研，与新增受助科技小院签署援助协议，为部分科技小院
	三、执行进展
	四、科技小院进展情况
	河北青龙板栗培育科技小院的师生结合种质资源普查、样品采集开展产业服务，前往 9 个板栗主产村落开展野
	五、科技小院故事
	潘学勋是江西贵溪紫山药科技小院2025级农艺与种业专业研究生，自入驻小院以来，他始终扎根田间、潜心科
	出于对山药种植的真挚热爱，潘学勋将研究方向聚焦于紫山药不同种质资源浅生定向槽栽培方式探索。为做好课题
	驻扎在科技小院的日子里，潘学勋吃苦耐劳、踏实肯干，不惧田间劳作的辛苦，长期扎根田间一线。酷暑时节，他
	从规划试验、下地管护到取样分析、总结复盘，日复一日的田间实践与科研探索，让潘学勋褪去青涩、沉淀成长。

