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一、新长城职教赋能项目简介 

新长城职教赋能项目是中国扶贫基金会于2021年发起的助学项

目。项目以欠发达地区家庭经济困难的中等、高等职业学校学生为

帮助对象，以“校企联动、经济赋能”为核心，引入企业资源，为

学生提供包括经济资助、专业培训、就业指导、实习对接在内的全

方位支持，在保障学生生活所需的基础上，推动学生提升个人能

力，协助学生实现精准优质就业。 

（一）项目内容 

1. 经济资助 

项目为家庭经济困难中职、高职学生发放助学金，标准为中职

学生2000元/人/年，高职学生4000元/人/年。助学金按年度发放，

以缓解学生及其家庭的经济压力。 

2. 能力提升 

项目通过为受助学生提供能力课程，组织技能培训、游学、能

力训练营等活动，帮助提升学生的专业技能和综合能力。 

3. 就业指导 

项目提供升学/就业指导咨询，协同企业为学生提供实习机会，

并为有创业意向的学生提供相关培训和资金支持。 

（二）受益对象 

➢ 家庭经济困难； 

➢ 品学兼优； 

➢ 符合捐赠方参与制定的其它标准。 



 

二、收支情况 

2022年第一季度，项目无新增捐赠，支出项目资金616,903元。 

三、项目实施情况 

1、大众汽车集团（中国）经济赋能助学项目 

本季度，项目在 3省 22个学校开展，并为 7 所高职院校 200 名高

职学生提供经济资助每人 2000元。 

省份 学校 
学员数量

（名） 
资助金额(元） 

湖南 湖南机电职业技术学院 30 ¥60,000 

湖南 湖南交通职业技术学院 30 ¥60,000 

四川 四川汽车职业技术学院 30 ¥60,000 

四川 成都航空职业技术学院 30 ¥60,000 

四川 成都工业职业技术学院 30 ¥60,000 

江西 赣西科技职业学院 20 ¥40,000 

江西 江西现代职业技术学院 30 ¥60,000 

总计 ¥400,000 

2、三星（中国）半导体职业赋能公益培训项目 

本季度，项目组织学员开展实操培训，并在积极遵守西安市疫情

防控规定、停课封校的情况下，多部门通力合作开展，克服困难，通

过宿舍答题、开门监考、上交手机、师生全程佩戴口罩等措施完成实

操考试，全力保障项目培训的阶段性成果，确保“停课不停学”。 



 

 

3、国家开发银行新长城职教赋能项目 

本季度，项目在 2省 4 校开展，经过受助资格审核，并为 1 所高

校 50名学生提供经济资助每人 2000 元。 

省份 学校 
学员数量

（名） 
资助金额(元） 

贵州 黔南民族职院 50 ¥100,000 

总计 ¥100,000 

 


