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一、项目基本情况

（一）项目整体情况

乡村能力培训及职业教育项目是中国扶贫基金会发起的

产业扶贫项目。该项目通过合作社扶持、致富带头人培训、

职业能力培训等措施为乡村产业发展提供资金、智力等资源

支持，助力贫困群众脱贫与乡村振兴。

（二）本年度项目资金情况

2020 年共计收入 3252.38 万元，共计投入款物支出

2515.02 万元。

二、项目年度工作情况

（一）社区发展项目

2020 年 3 月，我会与项目村需求沟通确认采购清单，经

过三方询价选定浙江上洋机械股份有限公司作为此次设备采

购供应商，并完成协议签署和采购款拨付，采购金额共计

199120 元。4 月 14-16 日，我会工作人员前往古丈县进行茶

叶生产及加工设备发放。

古丈县进行茶叶生产及加工设备发放图片

为了切实提升古丈县农村致富带头人的技能水平和致富



本领，不断补充产业业务新知识、积累新经验，2020 年 8 月

25-26 日，川宁公司联合中国扶贫基金会举办“古丈县合作社

组织建设及电商培训班”，根据古丈县产业现状，邀请相关

专家解读政策，提升合作社成员负责人对乡村振兴、产业扶

贫政策的熟悉程度，增进合作社带动经济发展的业务能力。

来自红石林镇、默戎镇、高峰乡、断龙山镇的合作社带头人、

农业企业代表、种植大户、返乡青年等共计 50 余人参与培训。

古丈县合作社组织建设及电商培训班照片

2020 年 8 月 29-31 日，中国扶贫基金会川宁项目古丈县

茶园全域绿色化管理培训会在古丈县河南村、李家洞村、盘

草村成功举办。武汉安根生物技术有限公司农艺师为项目村

50 余名茶农开展茶园管理培训。



李家洞村培训现场

盘草村培训现场



河南村培训现场

（二）隰县贫困农户资助项目

中国证券业协会组织动员证券公司参加北京善行者证券

专场公益徒步活动，共有 30 多家证券公司组成 48 支队伍参

赛，筹款约 98 万元，助力隰县特困群众兜底帮扶。隰县特困

群众帮扶基金投资 2019-2020 年度收益是 149.8 万元，用于

隰县贫困农户资助项目。并于 12 月 31 日前将 158.26 万元拨

付给隰县特困群众376户 1042名特困群众2000-8000元不等

的补助。

（三）脱贫攻坚协作交流研究项目

8 月 19 日-21 日，由中国一汽、中国扶贫基金会主办，

资本市场学院承办的为期 3 天的中国一汽基层干部精准扶



贫能力提升培训班成功举办。本次线上培训覆盖近吉林镇赉

县、和龙市、广西凤山县等 20 余个国家级贫困县 300 余名基

层干部，线上课程学习达 8000 余人次。

2020 中国一汽基层干部精准扶贫能力提升培训班

9 月 28 日，由中央外办指导，彭水自治县人民政府和中



国扶贫基金会共同主办的彭水自治县脱贫攻坚协作交流会落

地活动在彭水自治县民族中学开展，新加坡驻成都领事馆副

领事沈昀熹，中国扶贫基金会脱贫攻坚部负责人赵溪花，重

庆市政府外办副巡视员马勇，重庆市扶贫办社会扶贫处处长

刘建元，彭水县委副书记彭玉萍、副县长赵亚参加活动，同

时参加活动的有广州市祥云公益基金会、国盛金融控股集团

股份有限公司、好未来公益基金会、汇丰银行（中国）有限

公司、马上消费金融股份有限公司、庆铃汽车（集团）有限

公司、上海美特幕墙有限公司、上海南丰装饰工程有限公司、

阳光人寿保险股份有限公司、重庆三峡水利电力（集团）股

份有限公司等十余家企业代表。

彭水自治县脱贫攻坚协作交流会落地活动

为深入学习习近平总书记扶贫开发重要战略思想，认真

贯彻落实党中央、国务院关于精准扶贫、精准脱贫的决策部

署，由中国扶贫基金会和东兴证券股份有限公司主办、我院

承办的“2020 年‘兴源惠民’基层干部线上培训班（第二期）”

于 10 月 22 日至 23 日顺利举办。东兴证券股份有限公司结对



帮扶的贫困县县域干部参加了在线学习，累计参训 11221 人

次。

2020 年‘兴源惠民’基层干部线上培训班（第二期）

2020 年 10 月 26 日-28 日，“中证隰县基层干部能力提

升培训班（一期）”在山西省隰县金利华酒店顺利举办。本

次培训面向隰县 8 个乡镇的乡镇扶贫干部及村扶贫干部，学

员总数 113 人，共花费 127679 元。隰县人民政府副县长王磊、

脱贫攻坚协作部助理主任赵溪花出席开班仪式并致辞。本次

培训作为证券行业公益扶贫基金项目的一部分，计划连续三

年为隰县基层扶贫干部提供培训的机会，提升干部的政治修

养、工作及业务能力，巩固脱贫攻坚成果，迎接乡村振兴战

略，更好的助力隰县发展。



培训现场照片

（四）乡村能力培训及职业教育项目

中国石油“我送妈妈去上班”月嫂就业扶贫培训项目共

开展 7 期项目培训（2 期在河南开展，5 期在北京开展），培

训学员 455 名，其中河南范县 367 名，河南台前县 88 名。期

间组织学员对接不同的家政公司进行就业安置，受疫情影响，

已就业并从事家政育婴行业的学员 110 人，就业地分别为北



京家政公司、养老机构，河南濮阳家政公司、河南郑州以及

范县当的月子会所。参培学员年龄为 40-50 周岁以内，其中

20 岁-30 岁（含 30 岁）48 人，占总人数的 11%，31 岁-40 岁

（含 40 岁）104 人占总人数的 23%，40 岁-50 岁（含 50 岁）

239 人，占比 54%。为了丰富学员课外生活，拓展学员兴趣爱

好， 提升学员城市认同感，进而增加学员在京就业率，期间

组织 22 场拓展及户外活动。

学员理论和实操练习



学员在天安门、人民英雄纪念碑参观游览

学员实操练习月子餐和立冬包饺子
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